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TERMO DE FOMENTO N° 01/2025

O MUNICIPIO DE BUTIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n°
88.117.718/0001-03, situado na Rua do Comércio, n°® 590, Bairro Centro, Butia - RS, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Daniel Pereira de Almeida, brasileiro, casado,
portador do RG n°® 7054216044 SJS-RS, inscrito no CPF sob o n°646.963.750-72, residente e
domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuiges legais e regulamentares, doravante
denominado Administragédo Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil — Associagdo do Moto
Grupo Rota 290, situada a Rua Liberato Salzano Vieira da Cunha, n° 109, Bairro Vila Julieta CEP
96.750-000, cidade de Butia, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo seu
Presidente, Sr. Gelson Ricardo Silveira da Silva, brasileiro, casado, portador do RG n° 1043715547
SSP-RS, inacrito no CPF sob o n° 647.344.710-53, residente e domiciliado na Rua Erico Valenca
n°140, Minas do Ledo - RS, doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes e no Decreto Municipal n® 0197/2022, bem como nos principios que
regem a 'Administragéo Publica e demais normas pertinentes, celebram o presente Termo de

Fomento, na forma e condi¢Ges estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto estabelecer as condigdes para a execucdo do 23°
CARBOMOTO com a finalidade de proporcionar a integracdo de motociclistas nacionais e

internacionais na cidade de Butia, conforme Plano de Trabalho anexo a esse instrumento.

2. DA GESTAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
2.1 A presente parceria tera como gestor o Sr. Felipe Silveira da Luz Silva conforme Portaria n°
169/2025, anexa ao presente instrumento.
2.2 A presente parceria terd como Comiss3o de Monitoramento e Avaliacdo os seguintes membros
definidos na Portaria n® 00170/2025, anexa ao presente instrumento.

a) Caroline Georjane Lucas Azambuja — PRESIDENTE

b) Adao Cleiton Leal da Silva - Procuradora Municipal - Membro
c) Roséngela Gongalves Marques - Representante da Secretaria de Administracéo — Membro

2.3 A presente parceria tera como gestor pela OSC a Sra. Michelli Pereira Silva, CPF n° 983.531.950-
20, RG n° 4083084031, residente e domiciliado(a) na Rua Erico Valenca n°140, Minas do Ledo — RS,
conforme “Declaragao” anexada ao presente documento.

3. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
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3.1. A Administracédo Publica repassara a OSC o valor de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais),
conforme cronograma de desembolso anexo, constante no Plano de Trabalho anexo a este Termo de
Fomento.

3.2. Para o exercicio financeiro de 2025, fica estimado o repasse de R$ 140.000,00 (cento e quarenta
mil reais), correndo as despesas a conta da dotagdo orgamentaria 2.204 — Auxilio ao Carbomoto —
3.3.50.41.00.00.00

3.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhos
para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida. .

3.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa

que apresente funcionalidade, mediante aprovagao prévia da Administracdo Publica.

4. DA CONTRAPARTIDA DA OSC (quando houver)
4.1. A OSC contribuira para a execucdo do objeto desta parceria com contrapartida consistente

conforme descrito no Plano de Trabalho.

5. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1. Compete a Administracdo Publica:

| — Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso em anexo, que faz
parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado:

Il — Fiscalizar a execugéo do Termo de Fomento, o que n&o fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagées estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto
a terceiros, ou por irregularidades constatadas:

lI'— Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada na execucio das acdes,
fixando-lhe, quando n&o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a OSC para as
devidas regularizacées;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, a Administracéo
Publica podera ordenar a suspensio dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a
OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas
dentro do prazo estabelecido no termo da notificacao;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VIl — Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que asscgurcm os dircitos trabalhistas, sociais
e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da OSC;

VIl — Apreciar a prestagdo de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada
mensalmente para os casos de Parcerias com Vigéncia acima de 60 dias e no final de cada exercicio
financeiro e avaliada pela Administragcdo em até 05 (cinco) dias;

IX — Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 05 (cinco) dias, contado da

data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
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justificadamente por igual periodo, devendo ser analisada pela Administracdo Municipal em até 05

(cinco)dias.
X — Publicar, por meio da Secretaria de Administragdo, o extrato deste Termo de Fomento na

imprensa oficial do Municipio.

5.2. Compete a OSC:
| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela Administracdo

Publica, observadas as disposicdes deste Termo de Fomentos relativos a aplicacéo dos recursos;

- Respdnder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de Fomento, ndo
se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididaria da Administragdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgao;

[l — Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, do Decreto
Municipal n® 0197/2022 e Decreto Municipal n°® 0198/2022 do Manual de Prestacdo de Contas, nos
prazos estabelecidos neste instrumento;

IV — Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execucéo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitario;

VI — Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios para a
realizagcdo dos servicos e agbes pactuadas, através da implantagdo de manutengéo preventiva e
corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagbes técnicas de toda a mao de obra
necessaria a fiel e perfeita execucao desse Termo de Fomento;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servicos:

IX — Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou
omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X — Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado ou
preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Fomento;

Xl — Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das acdes objeto desta parceria:

Xl — Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas
dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Xl — Prestar informacées e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos
agentes publicos, em especial aos designados para a Comiss3o de Monitoramento e Avaliacao,

Gestor Publico da Parceria, Controle Interno Municipal e Tribunal de Contas relativamente aos
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processos, aos documentos e as informagdes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos
locais de execugao do objeto;
XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto ndo utilizados,
obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela Administracdo Publica, assim como as
receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Fomento e
aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico
que integrara as prestacdes de contas; e
XV — Restituir a Administragcdo Publica os recursos recebidos quando a prestacdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, caso em que a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de
acbes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho,
conforme o objeto descrito no neste Termo de Fomento e a area de atuagdo da organizacéo, cuja
mensuragéo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido
dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao integral dos recursos;

XVI — Responsabilizar-se, de forma exclusiva, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pessoal.

6. DA DESTINAGAO DOS BENS REMANESCENTES

6.1 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracéo da parceria, os bens remanescentes serdo mantidos na titularidade do orgéo ou entidade
publica, quando necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado para celebracdo de
novo termo com outra organizagdo da sociedade civil, apds a consecugao do objeto ou para execucao
direta do objeto pela Administracdo Publica Municipal, devendo os bens remanescentes estar
disponiveis para retirada pela Administracdo apo6s a apresentacao final das contas.

7. DA APLICAGAO DOS RECURSOS
7.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas pactuadas
neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il — modificar o objeto, exceto no caso de ampliagao de metas, desde que seja previamente aprovada
a adequacio do plano de trabalho pela Administracio Publica;

Il — utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no
plano de trabalho;

IV — pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V — efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia ou se a Administracéo Publica der causa ao atraso:

VI — efetuar pagamento de despesas bancarias:
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VIl — transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

VIII - retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

IX — realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na liberacdo de recursos
financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
de carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei
Federal n® 13.019/2014.

7.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica no Banco SICREDI, Agéncia 0155, Conta n° 73177-0.

7.3. Os rendimentos de ativos financeiros serédo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.4. Por ocasi@o da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administracdo Publica no prazo improrrogavel de30 (trinta) dias, sob pena de
abertura de Processo Administrativo Especial, nos termos do Decreto Municipal n°® 0197/2022.

7.5. Toda a movimentag&o de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancaria.

7.6. Os pagamentos deveréo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, exceto se justificada e devidamente comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrénica, caso em que se admitira a
realizagéo de pagamentos em espécie.

8. DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. A prestacdo de contas devera ser efetuada em até 30 dias do término da vigéncia da parceria
para os casos de parcerias com vigéncia de até 60 dias;

8.2. A prestag&o de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada conforme a Lei Federal n°®
13.019/2014, Decreto Municipal n® 0197/2022 e Decreto Municipal n® 0198/2022 do Manual de

Prestacao de Contas, o qual é parte integrante do presente instrumento.

9. DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura até 09/09/2025,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil devidamente
formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Publica no prazo maximo de trinta dias

antes do fim da parceria.
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9.2. A prorrogacéo de oficio da vigéncia deste Termo de Fomento sera feita pela Administragéo

Publica quando ela der causa a atraso na liberagéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo

do atraso verificado.

10. DAS ALTERAGOES

10.1. Esté Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados no
prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.

10.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,

mediante termo aditivo ou apostilamento ao plano de trabalho original.

11. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

11.1. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagéo do cumprimento do objeto da
parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com
6rgéos ou entidades publicas.

11.2. A Administragéo Publica acompanhara a execugao do objeto deste Termo de Fomento através
de seu Gestor, que tem por obrigacées:

I — Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprométer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

[l — Emitir parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas parcial e final, com base no relatorio
técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliagéo.

11.3. A execugdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e Avaliacao,
especialmente designada.

11.4. A Administragdo Publica, por meio da Secretaria responsavel pela parceria, emitira relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submetera a Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio da
prestacido de contas pela OSC.

11.5. O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
contera:

| — Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucido do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e

aprovados no plano de trabalho:

i
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Il — valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

IV — Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacao de
contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de
Fomento.

V — Andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias

11.6. Na hipotese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagédo evidenciar irregularidade ou
inexecugao parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a Organizagdo da Sociedade Civil para,
no prazo de trinta dias:

| — Sanar a irregularidade;

Il = Cumprir a obrigacao; ou

lIl — apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

11.7. No exercicio de suas atribuicdes o Gestor e os integrantes da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo poderao realizar visita “in loco”, da qual sera emitido relatorio.

11.8. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos érgaos de controle, a execucao
da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

11.9. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a
execugao do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a prerrogativa de assumir ou transferir a

responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

12. DA RESCISAO

12.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intencéo
no prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigacbes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

122. A Administragao podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da constatacéo
das seguintes situacdes:

I — Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagéo da execugdo do objeto deste Termo de Fomento:

[l — Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.

13. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

13.1. Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas do Decreto
Municipal n° 0197/2022 e da legislacdo especifica, a Administragcdo Publica Municipal podera,
garantida a prévia defesa, nos moldes do Processo Administrativo Especial, previsto no Decreto
Municipal 0197/2022, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as sancgdes de:

| — Adverténcia;
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Il — Suspenséo temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014: e

lIl — declaragéo de inidoneidade nos termos do inciso Ill do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

13.2. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civili no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

13.3. A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢ao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para a administragao publica municipal.

13.4 A sancgéo de suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de
chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgéos e entidades da administracéo
publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

13.5 A sancédo de declaragédo de inidoneidade impede a organizag¢éo da sociedade civil de participar
de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com orgéaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizacao da
sociedade civil ressarcir a administracéo publica municipal pelos prejuizos resultantes, e apos
decorrido o prazo de dois anos da aplicaco da sangao de declaracéo de inidoneidade.

13.6 A aplicagao da sancdo de adverténcia é de competéncia do Gestor da parceria e as sancgdes de
suspensao temporaria e de declaracdo de inidoneidade s3o de competéncia exclusiva de Secretario
Municipal responsavel pelo Termo de Colaboragéo, Fomento ou Acordos de Cooperacéo.

13.7 Da decisdo administrativa que aplicar as sangées previstas nos incisos | a Il da Clausula 13.1 do
presente instrumento cabera recurso administrativo, que devera ser processado nos termos previstos
no Decreto Municipal n® 0197/2022.

14. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

14.1. O foro da Comarca de Butia é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente Termo de Fomento.

14.2. Antes de promover a ag&o judicial competente, as partes, obrigatoriamente, faréo tratativas para

prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas serédo realizadas em reunido, com a
participacido da Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos

expressos, sobre os quais se manifestara a Procuradoria do Municipio.

15. DISPOSIGOES GERAIS
15.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o Plano de Trabalho, o

Cronograma de Desembolso financeiro da Administracédo Publica e Manual de Prestacdo de Contas.
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E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

~

JEFFERSON SALATIEL DA SILVA VIEIRA

Prefeito Municipal

FELIPE SIL DA LUZ SILVA

Gestor da Parceria pelo Municipio

Butia, 03 de fevereiro de 2025.

C ’W&@e ﬁ. LQ

GELSON RICARDO SILVEIRA DA SILVA

Presidente da Associagido do Moto Grupo Rota 290

Representante Legal da Organizagao da Sociedade Civil

MICHELLI PEREIRA SILVA
Gestor da Parceria pela OSC

Comissao de Monitoramento e Avaliagao:

issdo de
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Moto Grupo Rota 290
PLANO DE TRABALHO

‘1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: Associagéo do Moto Grupo Rota 290 CNPJ: 08.611.459/0001-33

(x) Sem Fins Lucrativos *

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: .
() Cooperativa

() Religiosa

CASO SEJA MARCADO (x) Sem Fins Lucrativos, A ORGANIZACAO FICA CIENTE QUEDEVERA:
1. COMPROVAR POR MEIO DE CLAUSULAS EXPRESSAS NO SEU ESTATUTO QUE:

1.1) NAO HA DISTRIBUIGAO ENTRE OS SEUS SOCIOS OU ASSOCIADOS, CONSELHEIROS, DIRETORES, EMPREGADOS, DOADORES OU TERCEIROS
EVENTUAIS RESULTADOS, SOBRAS, EXCEDENTES OPERACIONAIS, BRUTOS OU LiQUIDOS. DIVIDENDOS, ISENCOES DE QUALQUER NATUREZA,
PARTICIPACOES OU PARCELAS DO SEU PATRIMONIO, AUFERIDOS MEDIANTE O EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES;

1.2) HA A APLICACAO INTEGRAL DO RECURSOS NA CONSECUCAO DO RESPECTIVO OBJETO SOCIAL DE FORMA IMEDIATA OU POR MEIO DA CONSTITUICAO
DE FUNDO PATRIMONIAL OU FUNDO DE RESERVA;

1.3) POSSUI OBJETIVOS VOLTADOS A PROMOGAO DE ATIVIDADES E FINALIDADES DE RELEVANCIA PUBLICA E SOCIAL;

1.4) EM CASO DE DISSOLUGAO DA ENTIDADE, O RESPECTIVO PATRIMONIO LIQUIDO SERA TRANSFERIDO A OUTRA PESSOA JURIDICA DE IGUAL
NATUREZA QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LEI 13.019/2014 E CUJO OBJETO SOCIAL SEJA, PREFERENCIALMENTE, O MESMO DA ENTIDADE

EXTINTA.

2. APRESENTAR CNPJ QUE CONTENHA INFORMACAO EXPRESSA (CODIGO) QUE IDENTIFIQUE QUE SE TRATA
DE “ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS";

3. APRESENTAR BALANCO PATRIMONIAL (PARA FINS DE COMPROVAGAO DA NATUREZA DA ENTIDADE).

4. CASO A OSC (SEM FINS LUCRATIVOS, COOPERATIVA OU ORGANIZACAO RELIGIOSA) FOR A UNICA NOTERRITORIO DO MUNICIPIO, COMPROVAR
ESSA CONDICAO POR MEIO DE CERTIDAO EMITIDA PELO CARTORIO DE REGISTROS DA COMARCA.

ENDEREGO: Rua Liberato Salzano V. da Cunha n® 109

BAIRRO: Vila Julieta ‘CIDADE: Butia UF: RS CEP: 96750-000
TELEFONE: (51)995130415 E-MAIL: motogruporota290@gmail.com

CONTA BANCARIA: 10863-0 ‘ BANCO: Sicredi AGENCIA: 0155

NOME DO RESPONSAVEL: Gelson Ricardo Silveira da Silva CPF: 647.344.710-53

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 1043715547 ORGAO EXPEDIDOR: SJS CARGO: Presidente | MANDATO: 2025 a 2028
ENDEREGO: Rua Erico Valenga n° 140, Centro, Minas do Le&o/RS CEP: 96.755-000

2 - PROPOSTA DE: TRABALHO:

PRAZO DE EXECUGAO:

NOME DO PROJETO: 23° CARBOMOTO INICIO: 30/01/2025 TERMINO: 09/03/2025

PUBLICO ALVO: Moto Grupos de outras cidades, de outros estados e paises do Mercosul, comunidade geral da cidade de Butia, regido
e de todo o estado em especial alcangando um publico de mais de 50.000 pessoas ao longo da programacao.

OBJETO DE PARCERIA: Realizacdo do 23° Encontro Internacional de motociclistas, o Carbomoto, que sera realizado nos dias 07, 08 e
09 de margo de 2025, com um langamento de abertura do evento no dia 30 de janeiro de 2025.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO: Proporcionar a integragéo de motociclistas nacionais e internacionais na cidade de Butia, e ao
mesmo tempo contribuir para o aumento do comércio e turismo da cidade, bem como divulgar a histéria e riquezas da nossa terra.

3 - ORJETIVOS:

3.1 - GERAIS
Realizar o0 23° CARBOMOTO: Encontro Internacional de Motociclistas com agdes sociais, educativas, culturais, turisticas, econémicas e
de entretenimento promovendo e fomentando a pratica do motociclismo na cidade de Butia e regiao.

3.2 - ESPECIFICOS:

» Promover shows tematicos com artistas locais e do estado proporcionando lazer e entretenimento aos participantes;

« Realizar feiras de artesanato local e exposicdes de feirantes de diversos produtos locais e estaduais;

e Oferecer oficinas, realizar palestras, didlogos e debates de educagéo no transito para alunos das redes de ensino municipal e
estadual e publico presente sobre educagdo no transito;
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« Desenvolver o processo turistico do municipio de Butia apresentando o evento aos municipios do estado do Rio Grande do Sul, aos
paises Uruguai, Chile e Argentina;

« Buscar parcerias e patrocinios em prol da realizagéo do projeto;

« Desenvolver acdes econdmicas que gerem renda e trabalho nos dias do evento.

4 - METODOLOGIA:

O inicio da programacao do Carbomoto sera em janeiro de 2025, quando acontecera o Langamento do 23° Carbomoto, iniciando

as vendas das camisetas do encontro e as divulgagoes em midias locais e regionais. Dia 07 de margo de 2025, abertura do evento no
palco de eventos da praca Dr. Roberto Cardoso e a seguir apresentagéo de bandas. Dia 08 de marco de 2025 recepgédo com cachorro
quente e refrigerante aos motociclistas, com inscricdes e entrega de trofeus aos Moto Grupos visitantes, boi no rolete ao meio dia, e
apresentagdo de bandas e show de weelling (manobras com motocicletas feitas por profissionais) e abertura dos estandes e feiras. Dia
09 de marco de 2025 — Apresentacéo de bandas e show de weelling (manobras com motocicletas feitas por profissionais) e o

Encerramento do 23° Carbomoto.

A divulgagdo do evento sera feita pelas redes sociais exclusivas: Facebook, Instagram, WhatsApp e Youtube, contando também

com midias pagas, jornais, radios e web radios locais e a arrecadacéo de alimentos durante toda a programagao.

5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 — DESCRIGAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
e Coletar alimentos para doagdo a Fundagéo Municipal de Satde de Butia — FUMSA,;

e Promover a Educacdo no Transito podendo contribuir socialmente na educacdo de criancas e jovens sensibilizando-os da
importancia do tema e trazendo essa experiéncia para a pratica com atividades |tdicas e praticas fazendo com que aprendam
brincando através do projeto Escolinha de Transito Infantil Rota 290.

e Possibilitar geragdo de trabalho e renda;

e Aumentar do turismo e entretenimento para a populagéo, fomentando o comércio e a economia do municipio e promover o nome
do municipio em todo o pais;

e Fomentar a cultura do rock galcho e das manifestacdes populares brasileiras através de apresentacdes de bandas locais e
regionais distribuidas nas noites do evento.

5.2 -RESULTADOS ESPERADOS:

e Arrecadacdo do maximo de alimentos para a Fundag@o Municipal de Saude de Butia — FUMSA;

e Através das atividades voltadas a educacéo no transito é possivel transformar comportamentos e potencializar o

desenvolvimento de valores e atitudes, construindo um transito mais humano e cidadéo;
e Aumento do turismo contribuindo para o desenvolvimento do comércio local.

e Alcancar um publico superior a 45 mil pessoas nos dias de evento entre motociclistas, espectadores, expositores, artistas e
organizagdo, superando as edicbes anteriores e

e Gerar crescimento exponencial no turismo e na economia do municipio, colocando o evento dentro do circuito internacional de

encontros de motociclistas sendo uma vitrine para grandes empresas e marcas que buscam promog&o dos seus servicos.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

- Aprecentagio de relatérioe dase atividades desenvolvidas:
» Registro fotografico das atividades;
s Retorno obtido através das interagdes nas redes sociais.

6 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

INDICADOR FiSICO DURACAO
UNIDADE | QUANTIDADE INiCIO TERMINO

META ETAPA/FASE ESPECIFICAGAO
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01 Produgéo Planejamento, contratagéo e divulgagao 1 45 pessoas 30/01/2025 28/02/2025
02 Langamento Langamento 1 1.000 pessoas 30/01/2025 30/01/2025
03 Execugéo 23° Carbomoto 1 50.000 pessoas | 07/03/2025 09/03/2025
04 Avaliacéo Afericao dos resultados obtidos 1 1 10/03/2025 14/03/2025

7 - PREVISAO DA (R$1,00)
RECEITA E DESPESA TOTAL
R$ 70.000,00

PROPONENTE

R$ 140.000,00

CONCEDENTE

TOTAL GERAL: R$ 210.000,00

8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00)
8.1 — CONCEDENTE

1°més 2° més 3°més
R$ 25.000,00 R$ 80.000,00 R$ 35.000,00
8.2 — PROPONENTE — ORGANIZAGAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
1°més 2° més 3°més
R$ 70.000,00

9 - DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ESPECIFICACAO VALOR - R$
Material de Consumo 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 140.000,00
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucéo 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes 0,00
TOTAL 140.000,00

10 - PRESTAGAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 30 dias apos o término da vigéncia da parceria conforme artigo 40 do Decreto
Municipal n® 197/2022 observando documentos e prazos estabelecidos através do Decreto Municipal n® 198/2022.

11 — DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovagéo junto ao MUNICIPIO
DE BUTIA, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com a Administracéo
Publica Municipal ou qualquer entidade da Administracdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacbes
consignadas no orgamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Butia, 28 de janeiro de 2025.
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